canaria

Resolucion Expediente Fecha
N° 20/02621 2019-81-1020-03327 19/05/2020

VISTO: la emergencia sanitaria decretada por el Gobierno Nacional ;
RESULTANDO:

I) que a fin de garantizar la continuidad de los servicios , el Gobierno de Canelones adoptd, siguiendo un plan
de continuidad , medidas en lo que refiere a la organizacion del trabajo;

II) que se dispuso en primera instancia la continuidad de los servicios criticos y esenciales, la suspension
presencial de atencién al publico, trabajo por modalidad de guardias, teletrabajo, agenda web, entre otras,
las que fueron de caracter preventivo y de salvaguarda de la salud publica,

lIl) que todas estas medidas fueron acordadas en el ambito bipartito de la Comisién de Seguridad y Salud del
Decreto 291/007

IV) que las medidas adoptadas estan sujetas a continuo monitoreo de la evolucién de la pandemia a fin de
realizar los ajustes que sean necesarios

CONSIDERANDO:

I) que corresponde en esta instancia, adoptar nuevas medidas de organizacion del trabajo conciliandolas con
el concepto de nueva normalidad de la Organizacion Mundial de la Salud, asegurando la prestacion de la
totalidad de los servicios cumpliendo con las pautas sanitarias impartidas por el MSP;

I) que mediante acta de fecha 08/05/2020 la Comisién Bipartita en Seguridad y Salud realiza
recomendaciones para el reintegro a la actividad laboral de los funcionarios de la Intendencia de Canelones
en contexto Covid-19;

ATENTO: a lo precedentemente expuesto;

EN ACUERDO CON LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

EL INTENDENTE DE CANELONES

RESUELVE:

1.-DISPONER la prestacion de la totalidad de los servicios de manera presencial, y en horario habitual
-exceptuados apertura al publico de las Necrépolis, actividades culturales y deportivas- cumpliendo las
pautas sanitarias impartidas por el MSP asi como cumplimiento estricto de los protocolos acordados en la
Comisién Bipartita (Decreto 291/07) a partir del 21/05/2020, sin perjuicio de la continuidad de los tramites a
distancia que se realizan ( via web o telefénicamente).-

2.-IMPLEMENTAR turnos especiales de trabajo a los efectos de evitar las aglomeracion de personas.

Deberan formarse equipos de trabajo los que actuaran de forma alternada Para ello los sistemas pueden ser
variados y de acuerdo a las caracteristicas del servicio.-
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3.- DISPONER que en todos las oficinas y demas lugares cerrados se mantenga una distancia minima de 2
metros entre los puestos de trabajo de cada funcionario, uso obligatorio de tapabocas, tanto para el
funcionario como para el publico.-

4- REFORZAR la higiene y desinfeccién de oficinas y bafos (siguiendo los protocolos aprobados en el
ambito bipartito y las recomendaciones a nivel nacional).-

5.- DISPONER la continuidad de la modalidad de teletrabajo con las pautas que regule la Direccién General
competente.-

6.-EXONERAR de la obligaciéon de asistencia a las mujeres embarazadas, personas mayores de 65 afios y
aquellas menores de esa edad especialmente susceptibles por tener las patologias o comorbilidades
detalladas a continuacion(Recomendaciones de Buenas Practicas Sanitarias del MSP):

® hipertensién arterial complicada con repercusion parenquimatosa.

® Cardiopatia isquémica (infarto, colocacion de stents,cirugia cardiaca de revascularizacion, bypass)
® valvulopatias moderadas y severas u operados por valvulopatias que requieran anticoagulacion.
® Arritmias crénicas como la fibrilacién auricular que requieren anticoagulacion.

® EPOC

® Insuficiencia cardiaca.

® Asma con dificil control, con internaciones frecuentes, o internacién reciente en CTI

® asma clasificada como severo

® fibrosis pulmonar intersticiopatias

® diabetes tipo |

® Diabetes Tipo Il mal controlada con repercusién parenquimatosa.

® Enfermedades autoinmunes y /o en tratamiento con inmunosupresores.

® Esclerosis miltiple

® transplantados

® Inmunocomprometidos  (inmunodeficiencia  primaria, tratamiento con  medicamentos

inmunosupresores, asplenia,transplantados de érgano soélido o células hematopoyéticas, VIH)
® VIH con carga viral elevada

® Pacientes en tratamientos prolongados con corticoides hasta el momento actual. Terapia diaria con

corticoides mayor a 20 mg por dia, mayor a 14 dias.
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® Esplenectomizados

® Pacientes oncoldgicos en tratamiento con radioterapia o quimioterapia actualmente. Tratamiento con

inmunoterapia en proceso tumoral, prequirdrgica y en tumores diseminados
® Pacientes que hayan terminado el tratamiento en los Ultimos 60 dias
® enfermedad renal crénica con plan sustitutivo
® Embarazadas
® Obesidad mérbida con IMC mayor a 40
® Hepatopatias crénicas.

® En el caso de las siguientes patologias: Diabetes, enfermedad cardiovascular,
hipertension,enfermedad crénica hepética, enfermedad pulmonar crénica, enfermedad renal crénica
se considerara especialmente sensibles a los trabajadores con mal control de la enfermedad con el

tratamiento adecuado, basados en informes médicos actualizados.

Si bien quedan eximidos de tareas presenciales, en la medida en que puedan se les podra asignar tareas por
teletrabajo.

7.-PROCURAR tener a la entrada de cada dependencia alcohol en gel y cada persona del publico que
ingrese deberd limpiarse las manos con el mismo.-

8.- SUSPENDER el registro de asistencia mediante relojes biométricos, en sustitucion se deberan utilizar
otros métodos de control de asistencia que asegure que no haya contacto fisico y consecutivo de varios
funcionarios, los mismos seran dispuestos e informados por la Direccién General de Administracion.-

9.-DISPONER que en caso de rebrote de la enfermedad las tareas definidas como criticas o0 esenciales
deberdn cumplirse segun lo disponga la organizacion. Sin perjuicio de que cada Dependencia en forma
coordinada con los lineamientos institucionales debe realizar un plan de contingencia habilitando
transitoriamente la adecuacion de tareas a las necesidades del servicio.

10.- REFORZAR la comunicacion de todos los protocolos de actuacion en contexto Covid-19 vigentes .-

11.-DISPONER que los servicios que se prestan dentro de las dependencias de la Comuna deberan seguir
las anteriores indicaciones en lo que les es aplicable.-

12.- DEROGAR todas las disposiciones que se contraponen a la presente.-

13.-POR GERENCIA DE SECTOR DESPACHOS y ACUERDOS, incorpérese al Registro de
Resoluciones,comuniquese a las Direcciones Generales, Municipios, Dependencias, Secretaria de
Comunicaciones a los efectos de que por intermedio de RRPP comunique a todos los funcionarios teniendo
la mas amplia difusion.Siga a la Direccion General de Administracion.-

Resolucion aprobada en Acta 20/00212 el 19/05/2020
@ Firmado electr 6nicamente por Tabare Costa
@ Firmado electr 6nicamente por Gabriel Camacho
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@ Firmado electr 6nicamente por Javier Rodriguez Marenco
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